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Uprzejmie prosze o objecie porzadkiem obrad najblizszego posiedzenia Statego
Komitetu Rady Ministrow projektu rozporzgdzenia Rady Ministréw zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych.

Projekt rozporzadzenia jest umieszczony w wykazie prac Rady MinistrGw pod numerem
RD303.

Projekt ma na celu okres$lenie poziomu wynagrodzenia pracownikéw zatrudnianych
na podstawie wyboru w urzedzie m.st. Warszawy: burmistrza dzielnicy m.st. Warszawy,
zastepcy burmistrza dzielnicy m.st. Warszawy i pozostatych cztonkéw zarzgdu dzielnicy m.st.
Warszawy. Dotychczas pracownicy ci byli zatrudniani na podstawie umowy o prace, zmiana
nastapita na podstawie art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 10 maja 2013 r. o zmianie ustawy
opracownikach samorzgdowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 645).

Uprzejmie informuje, ze wymieniony projekt byt przedmiotem uzgodnien
z cztonkami Rady Ministrow. Ze wzgledu na uwage zgtoszong przez Ministra Finanséw
dotyczacag oszacowania skutkow finansowych dla pracodawcéw samorzadowych,
Ministerstwo zrezygnowato ze zmiany 8 7 rozporzadzenia (przewidzianej w pierwotnej wersji
projektu), tj. przepisow regulujagcych sposéb ustalania okreséw pracy dla celéw dodatku za
wieloletnig prace w przypadku tzw. dodatkowego zatrudnienia. Nie jest bowiem mozliwe
oszacowanie ewentualnych skutkéw finansowych.

Uwaga Sekretarza Stanu Zastepcy Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrdw dotyczaca
uzupetnienia OSR o0 wskazanie obecnego, przecietnego poziomu wynagrodzen pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach burmistrza dzielnicy m.st. Warszawy, jego zastepcy i cztonka
zarzadu dzielnicy zostata uwzgledniona. Informacja w tym zakresie zostata przekazana przez
Sekretarza Miasta Stotecznego Warszawy. Ze wzgledu na to, Ze obecnie otrzymywany dodatek
funkcyjny jest wyzszy od przewidzianego dla tych stanowisk w projekcie rozporzadzenia, dodano
przepis przejSciowy umozliwiajacy osobom zajmujagcym w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia



ww. stanowiska, otrzymywanie do konca kadencji wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w dotychczasowej wysokosci, jezeli w dniu wejScia w zycie projektowanego
rozporzadzenia przystugiwato im wynagrodzenie zasadnicze lub dodatek funkcyjny w wysokosci
wyzszej od maksymalnych stawek przewidzianych w projekcie rozporzadzenia.

Reprezentatywne organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcow nie zgtosity uwag do
projektu.

Komisja Wsp6lna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego zaopiniowata projekt pozytywnie.

Zakaczniki:
- 45 egz. projektu rozporzadzenia RM
- ptyta CD z projektem rozporzgdzenia RM
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